All. 1
Schema di domanda di partecipazione al bando pubblico per la selezione di personale esperto per conferimento d’incarico di RSPP.
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Istituto Comprensivo di Tombolo
              Via Sant’Andrea Ap.7
                                                               35019 Tombolo (PD)

Il/la sottoscritto/a…………………………………………. Codice Fiscale/P.IVA …………………

nato/a a …………………………………………… il ………………………………………………

telefono/fax……………………………. Cell…………………………… e-mail ……………………….

e-mail certificata………………………………… Codice fiscale………………………………………

C.A.P.………………… Città………………………………………………………………………..

Titolo di studio……………………………………..Status professionale…………………………..

CHIEDE
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di RSPP
· a titolo individuale

· per conto dell’Associazione/Ente/Società  ………………………………………………………………………….. (se società deve dichiarare chi sarà il RSPP alla domanda di partecipazione ed allegare i suoi titoli) ………………………………………………………………………………………………………
A TAL FINE:

· dichiara di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;
· dichiara di godere dei diritti civili e politici;
· dichiara di non avere riportato condanne penali, o di essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al casellario giudiziario;
· dichiara di non essere sottoposto a procedimenti penali;
· dichiara la propria idoneità fisica all’assolvimento dell’incarico;
· dichiara di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
· consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D. lgs.196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679, per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda;
· dichiara di essere a perfetta conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserve comprese le dichiarazioni di cui all’art.5 c.3 del bando;
· dichiara di essere personale interno ad altra istituzione scolastica (indicare quale) __________________________________ e di richiedere l’autorizzazione al proprio dirigente scolastico per lo svolgimento dell’incarico;
· dichiara la propria disponibilità a svolgere l’incarico secondo le modalità stabilite dal bando;
· allega curriculum vitae personale 
· allega copia di un documento di identità.  
SCHEDA DI VALUTAZIONE

	DESCRIZIONE
	PUNTEGGIO
	PUNTEGGIO
	PUNTEGGIO

	1. Titoli
	
	A cura del candidato
	Riservato all’ufficio

	Diploma di laurea quinquennale o specialistica* in ingegneria o architettura, integrato da specifici corsi di formazione di cui al n. 2 del D.L.vo n. 81/2008 
	6 punti *
	
	

	Abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere o architetto
	2 punti
	
	

	Diploma di laurea di primo livello (triennale) in ingegneria o architettura, integrato da specifici corsi di formazione di cui al n. 2 del D.L.vo n. 81/2008
	4 punti *
	
	

	Requisito minimo di base previsto per l’accesso al bando (diploma di scuola media superiore, integrato da specifici corsi di formazione di cui al n. 2 del D.L.vo n. 81/2008)
	0 punti
	
	

	Master universitario di I livello in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro (se ne valuta 1)
	3 punti 
	
	

	Master universitario di II livello in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro (se ne valuta 1)
	4 punti
	
	

	1. Esperienze pregresse
	Massimo 15 punti
	
	

	Esperienze di RSPP in Istituti Scolastici Statali
	1 punto per ogni anno


	
	

	Totale
	
	
	


* Nel caso vengano riconosciuti i 6 punti per la laurea specialistica non verranno riconosciuti i 4 punti per la laurea triennale

Data ………………………………                                                             Firma…………………………

