Al Dirigente Scolastico

dell’I.C. di Tombolo
PON Avviso 2999/2017 “Orientamento formativo e rio-orientamento”

DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITA’ PER INCARICO DI ESPERTO ESTERNO
Modulo “SCOPRO I MIEI TALENTI 2” – CIP: 10.1.6A-FSEPON-VE-2018-36
Vista la comunicazione del dirigente scolastico prot. n.__________ del __________________

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________
Nato il ________________________ a ________________________ residente in _________________

___________________________________________________________________________________
D I C H I A R A

la propria disponibilità ad assolvere le funzioni di ESPERTO ESTERNO per il seguente modulo: “SCOPRO I MIEI TALENTI 2” progetto 10.2.1A-FSEPON-VE-2017-36
Dichiara:

· Dichiarazione personale di disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva 

                         e secondo il  calendario approntato.

· Di aver capacità informatiche di base per poter operare sulla piattaforma;

Laurea in Psicologia o equiparati attinenti all’insegnamento richiesto e dei requisiti culturali relativi all’oggetto della selezione (necessaria ma senza assegnazione punteggio in quanto titolo d’accesso);
Attestati di partecipazione a tirocini in qualità di operatore di orientamento scolastico e professionale rivolto ad adolescenti (punti 1 per ogni attestato fino a un massimo di 3 punti);
____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

Dichiarazione personale di conduzione di progetti di orientamento con somministrazione di test attitudinali con alunni della scuola sec. di I gr. (punti 1 per ogni progetto fino a un massimo di 3 punti);
____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

Competenze ed esperienze didattico-metodologiche e/o professionali relative alla fascia d’età dell’utenza coinvolta (1 punto per ogni esperienza fino a un massimo 5 punti).
____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
Costo orario per l’attività richiesta*
______________________________________
*(sarà valutato solo in caso di parità di punteggio tra i candidati)
Si allega curriculum vitae in formato europeo e il piano di lavoro 

Tombolo, _______________________










Firma


______________________________________________
